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CONVOCATORIA N° 014-2026-SBT

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA AYUDANTEFE
DE COCINA, PARA EL COMPLEJO ASISTENCIAL DE MENORES.

GERENCIA DE PROGRAMAS DE PROTECCION SOCIAL DE LA SOCIEDAD DE
BENEFICENCIA DE TRUJILLO.

A. PERFIL DEL PUESTO:

P——

REQUISITOS DETALLE

- Atenci6n - Tolerancia
- Cuidado - Empatfa
- Innovacion
Habilidades - Creatividad
- Atencién :
- Control
- Iniciativa
- Responsabilidad
- Secundaria Completa.
- Cursos de especializacién afines al 4rea
funcional.
- Experiencia general en el sector publico
y/o privado no menor de 02 aflos.
- Experiencia no menor de un (01 aflo) en
el cargo o similares

% | Requisitos minimos

- Limpiar, pelar y cortar alimentos.

- Picar o pelar alimentos, tales como
carne, pescado o verduras.

- Pesar o medir alimentos.

- Ayudar en la preparacién de los platos
listos para servir.

- Limpiar y ordenar la cocina y los
utensilios (menaje).

- Guardar los alimentos en los espacios

Passiones d8l Pocsid adecuados (despensa, nevera,
congelador, etc).
£ OGS o W - Tomar los pedidos de los clientes, llevar

los pedidos a su mesa y limpiar las
mismas posteriormente a su atencion.

- Antes y después de la atencién a los
usuarios y publico en general dejar los
ambientes completamente limpios.

- Demis funciones que le asigne su jefe
inmediato.

Remuneracién S/ 1,300.
Plazo de Contratacién 03 meses

Contrato de trabajo sujeto a modalidad por
Modalidad Contrastus| necesidad de mercado. (Decreto Legislativo 728)
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B. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO:
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA . __ RESPONSABLE
e Facebook institucional, pégina  web,
Publicacién de Convocatoria 13y 16 de marzo de 2026 perutrabajos.com(Facebook de convocatorias
de trabajo, Instagram, convocatorias 2025)

PR

Presentacién fisica de:
1. Solicitud dirigida al Jefe de¢
Recursos Humanos.

Mesa de partes de la Sociedad de

2. Curriculum Vitae documentada con Beneficencia de Trujillo
fotografia reciente. {Jr. Independencia 419 — Centro de Trujillo)
3. Declaracién Jurada de no tener 17 de marzo de 2026 Horario: 7:30 2 2.30 pm
antecedentes policiales, penales y
judiciales.
4. Declaracién jurada de gozar de
buena salud
5. Copia de DNIL
Seleccién
. . - Unidad de Recursos Humanos. /
Eveluacién curricular y publicacion de 18 de marzo de 2026 La publicacién se realiza en el Facebook
resultados institucional/pégina web
Gerencia de Programas de Proteccién Social
. . Gerencia de Administracién y Finanzas y
Entrevista personal y Comunicacién 19 de marzo de 2026 Jefatura de Recursos Humanos. /
de vesultndes finales La publicacion se realiza en Facebook
institucional/pégina web
Suscripcion de Contrato 20 de marzo de 2026 Recursos Humanos
Inicio de labores 23 de marzo de 2026 Complejo Asistencial de Menores

Trujillo, 13 de marzo del 2026

La Comision
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